
& POWIATOWY URZĄD PRACY W CHORZOWIE
U|~ Opolska 19 tel. 32/3497-101 www.c'horzow.praca.gov.p|
41-500 Chorzów

,
”fax. 32/3497-100 kach@praca-gov.pl

/' Chorzów, dnia 24.02.2022 r.
Maniana/magm -_ URZĄD Enis—195411 ranni—EGW

%
Pani

WPiA/i:?
O 2 il -02— 2022 X

,
Bianka Gruszczyńska-M ikru @ [, _m. 2022
Dyrektor Wydzrału

. . . Budżetu i Analiz SEKRETARIAT
Wydzxał ROZWOJU | Funduszy Zewnętrznych Urząd Miasta Chorzów SKARBNlKA MIASTA

Nawiązując do Pani pisma Nr BA.3035.1.2022 z dnia 02.02.2022 r., zgodnie
z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 305
z późn.zm.) oraz uchwałami Rady Miasta Chorzów, przedstawiam sprawozdanie opisowe
dotyczące przebiegu wykonania budżetu tut. jednostki tj. wydatków i dochodów za 2021 roku

wg poszczególnych pozycji klasyfikacji budżetowej.
Dział 853 —Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
Rozdział 85333 — Powiatowe Urzędy Pracy
Zadania własne powiatu
Plan: 307427899 zł

Wykonanie w okresie I-XII/2021: 3069920,34 zł (99,86%)
Wynagrodzeniawraz z pochodnymi: @ 4010, @ 4040, 5 4110, @ 4120, @ 4170

Na wynagrodzenia osobowe pracowników (5 4010, zadania: 006 001, 006 003) za
okres 12 miesięcy 2021 roku wydatkowano kwotę 2050795,15 zł (99,97%). W ramach
wydatków @ 4010 w szczególności wypłacono:

1 wynagrodzenia zasadnicze należne pracownikom za pracę za okres styczeń —

grudzień 2021 roku,
dodatki stażowe wraz z ich wzrostem, zgodnie z terminami ich zmian,
dodatki specjalne,

dodatki funkcyjne,

nagrody,
ekwiwalent za niewykorzystany urlop,

xlOXUl-IŁWN

nagrody jubileuszowe.



W pierwszympółroczu 2021 wypłacononagrodęjubileuszową dla 1 osoby za 20 lat pracy
- 75% wynagrodzeniaW drugim półroczu 2021 roku wypłacono 2 nagrody jubileuszowe za 40 lat
pracy w wysokości 300% miesięcznego wynagrodzenia oraz I nagrodę jubileuszową za 35 lat
pracy w wysokości200% miesięcznegowynagrodzenia.

Zobowiązaniawobec ZUS-u (@ 4110, 5 4120) z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne
i FunduszPracy, zostały uregulowanew części zgodnie z obowiązującymiterminami tj. najpóźniej
do 5 dnia następnegomiesiąca i naliczone zostały od wypłaconychwynagrodzeńw tym od:

' dodatkowegowynagrodzenia rocznego,
o dodatków do wynagrodzeń refundowanych z Funduszu Pracy, a otrzymywanych

przez pracowników — doradców klienta tj. doradców zawodowych, pośredników
pracy, specjalistów ds. rozwoju zawodowego, specjalistów ds. programów zgodnie
z rozporządzeniemMinistra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 roku
w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracowników publicznych służb

zatrudnieniaoraz Ochotniczych hufcówpracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 640).
Na zobowiązania z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne wydatkowano w okresie
sprawozdawczym kwotę

.

373693, 82 zł,
.
co stanowi 99,3 8% wykonania planu

w tym paragrafie klasyfikacji budżetowej, natomiast na Zobowiązania z tytułu składek na Fundusz
Pracy wydatkowano w okresie sprawozdawczym 51765, 34 zł, co stanowi 97,99% wykonania
planu.

Dodatkowewynagrodzenie roczne (@ 4040) otrzymali wszyscy pracownicy (w tym także
pracownicy zatrudnieni w 2020 roku zgodnie z art. 108a ust2ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 roku o promócji zatrudnienia1 instytucjach rynku pracy — tj. Dz. U. z 2020 r.,po.z 1409
z późn.zm.), którym zgodnie z obowiązującą ustawą z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikówjednostek sfery

budżetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080
z późn.zm.) świadczenieto przysługiwało.
Podstawą ustalenia wysokości świadczenia było 8,5 %qsum'y wynagrodzenia otrzymanego przez
pracownika w ciągu'roku kalendarzowego% 2020, liczone tak jak ekwiwalent pieniężny za urlop
wypoczynkowy.

,

Na dodatkowe wynagrodzenie roCznewydano kwotę — 161363,95 zł, tj 100,00% planu
wtym paragrafieklasyfikacjibudżetowej.



Na wpłaty na PPK finansowaneprzez podmiot zatrudniającywydano kwotę 3214,72 zł, co
stanowi 99,43% wykonaniaplanu (wydatki dotyczyłymiesięcy kwiecień - grudzień 2021 r.).

Na wynagrodzenia bezosobowe — tj. paragraf 4170 W okresie I-XII/2021 poniesiono
wydatki z tytułu umów zlecenia w Wysokości 4200,00 zł tj. 100,00% w odniesieniu do planu na
2021 r.

Świadczenia na rzecz osób fizycznych: : 5 3020

. wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń — tj. paragraf 3020. Wydatki w roku 2021
poniesione na realizację tego zadania dotyczyły wypłaty ekwiwalentu dla pracowników
obsługi, dofinansowania do zakupu okularów korekcyjnych, zakup wody dla pracowników,
zgodnie z przepisami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy. Plan na dzień 31 grudnia
2021 roku wykonanoW 99,98% (1548, 72 zł).

Wydatki bieżące: 54210, 54260, 54270, 54280, 54300, 54360, 54410, 54430, 54440, 54480,
54520, 54610, 5.4700

Wydatki w ramach 5 4210 zakup materiałów i wyposażenia obejmowały w szczególności
zakupy: papieru do kserokopiarek i drukarek, tonerów, materiałów biurowych, opłacono
prenumeratę prasy codziennej, wyposażenia (ekspres do kawy, podgrzewacz do wody, krzesła,
fotele biurowe, niszczarki), ręczniki papierowe,papier toaletowy.
Ogółem wydatkowano środki na realizację zadań określonych w paragrafie 4210 w wysokości
łącznej 53928,53 zł co stanowi 99,88% do planu finansowegona to zadanie.

W ramach 5 4260 zakup energii uregulowanowszystkie zobowiązaniawobec:

. TAURONCiepło Sp.z o.o. z tytułu zużycia energii cieplnej,

. Ch—ŚPWiK z tytułu zużyciaWody,
„

. TAURON Sprzedaż GZE Sp. z o.o z tytułu zużycia energii elektrycznej,

. TAURONMDystrybucja S.A. z tytułu dystrybucji energii elektrycznej
Kwota wydatkowana na realizację działań ogółem w 5 4260 wyniosła 79161,72 zł (100,00%),
z czego opłaty za dostawę energii elektrycznej wyniosły 37154,00 zł (100,00%), opłaty za dostawę
energii cieplnej 39999,74 zł (100,00%), opłaty za dostawę wody 2007,98 zł (100,00%).

W zakresie 5 4270 zakup usług remontowychzrealizowanow okresie sprawozdawczym:
. konserwacjęklimatyzacji,

. konserwacjęsygnalizacji włamania,
o naprawa ekspresudo kawy.



Na realizację zadań W zakresie @ 4270 zadanie 011 '119 awarie i remonty wydano łącznie
3484,50zł (99,99%).

W ramach 5 4280 zakup usług zdrowotnych poniesiono wydatki na badania okresowe
i wstępne pracowników w wysokości 1379,00 zł. (100,00%). Środki wydatkowane na realizację
zadania były mniejsze niż planowano ze względu na trwającą pandemię, gdzie zgodnie
z przepisami prawa pracownicy nie mieli obowiązku wykonywania badań okresowym w tym
czasie. Wydatki w zakresie zadania zakup usług pozostałych - @ 4300 dotyczyły:

. abonamenturadiowego,

' usługi sprzątaniabudynku,
o innych usług różnych (np.: wyrób pieczątek, abonament za monitoring obiektu,

odprowadzanieścieków, przegląd elektronarzędzi,udrożnienie ciągu kanalizacyjnego),
. usługa - ochrona osób i mienia,
0 usługa - pomiar instalacji elektrycznej,

. kontrolaprzewodówkominowych,

. usługa— obsługaprawna,

. przegląd budynku, ,

. utylizacjazlikwidowanegosprzętu,

. pomiary instalacji elektrycznej,

' modernizacjaoświetlenia,

. rozbudowainstalacjialarmowej.

Ogółem na zakup usług pozostałych_wydano 179946,73 zł (99,95%).

Wydatki dotyczące-opłat, z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych - ij 4360 wyniosły
w okresie

.
I—XII/2021 4733,192ł, co stanowi 99,06% wykonania planu.

Paragraf 4410 Podróże służbowekrajowe obejmowałwydatki na:
o koszty delegacji służbowej,
o ryczałt— używanie samochoduprywatnego do celów służbowych
Wydatki w@ 4410w okresie I-XII/2021 wyniosły 4250, 74 zł (97,40%).

Poniesionowydatki w zakresie 5 4430 różne opłaty1 składki w okresie sprawozdawczym
w wysokości 1792,81 zł, tj. 99,99% wykonaniaplanu.



Odpisu na ZFŚS (@ 4440) dokonano zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 marca
1994 roku o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. Na rachunek bankowy Funduszu
W 2021 roku przekazano kwotę stanowiącą 100,00% równowartości odpisu rocznego, naliczonego
w stosunku do planowanej na początku roku kalendarzowego liczby zatrudnionychw jednostce tj.
77766,25 zł.

Odpis podstawowy na jednego zatrudnionego pracownika w 2021 roku wynosił: 1 550,26 zł
(4134,02 x 37,5%).

W 5 4480 podatek od nieruchomości poniesiono wydatki w okresie rozliczanym
w wysokości 8150,00 zł. tj. 100,00% planu finansowego.

Na realizację zadania określonegow paragrafie 4520— opłaty na rzecz budżetówjednostek
samorządu terytorialnegoponiesionowydatkiwokresie sprawozdawczymW wysokości 1560,74 zł
(99,98%) Wydatki dotyczyły opłaty z tytułu zarządu niemchomością oraz gospodarowanie
odpadamikomunalnym1

' ' *

W (5 4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego pOni'esiono wydatki
W wysokości 5129,43 Zł (99,99%).

W I1 11 połroczu 2021 roku poniesiono wydatki w zakresie5 4700 szkoleniapracowników
niebędących członkami korpusu służby cywilnej W wysokości2055,00 zł (100 ,0.0%)

N1ewydatkowaneśrodki finansoWe WWysokości ogółem 4358, 65 zł zostały przekazane
w 2021 roku' na rachunek bankowy Urzędu Miasta. Niewydatkowane środki w wysokości
4015, 74 zł dotyczyły wydatków z zakresuparagrafówWynagrodZeń, składek na ubezpieczenia
społeczne 1 FunduszPracy i wynikałyz Oszczędności W planie wynagrodzeń. Oszczędności
związanebyły 'z uspraw1edllw1onym1 n1eobecnosc1am1 praco'Wn'ikóW(zwoln1en1a lekarskie,
opieka). KWota nlewydatkowanychsrodkow dotyczyła takzewydatkow z zakresu realizacji zadań
rzeczowych1wynos1ła342,91zł ' " " ' ' ' '

Dział 8'53—Poz'os'tałe zadania wzakresiepolityki społecznej
Rozdzia185333—POWiatowe UrZędy Pracy
Środki Funduszu Pracy przekazane'narealizacjęzadań wynikających z odrębnych ustaw— środki
przekazane now1atom zFunduszu Pracy z przeznaczemem na finansowanie kosztów
wynagrodzenla1 Składekna ubezpieczenia społeczne pracowników poW'iatow'eg'o urzędu pracy na

podstawieustawy zdnia 20kwietnia 2004 r.o promocji zatrudnienia1 mstytuqach rynkupraćy
i; „i



Plan: 308920,92 zł:
„

Wykonaniew okresie ILXII/2021: 308920,92 zł (100,00%)
W zakresie 5 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników wydatkowano kwotę

263607, 00 zł (100,00% ), natomiast wydatki poniesione w paragrafie 4110 wynosiły 45313, 92 zł.
(100,00%)

Środki. z Funduszu Pracy w wysokości 392 200,00 zł obejmowały dofinansowanie do
wynagrodzeniazasadniczegopracownikóworaz składki na ubezpieczenia—społeczne od wynagrodzeń.

Dział 853 — Pozostała zadaniaw zakresiepolityki społecznej
Rozdział 85333 —mame Urzędy Pracy

Dotacje otrzymane : państwoWych fanduszy celowych "na realizację zadań bieżących jednostek
sektora finansowr'iub'licznych "

Środki Funduszu Pracy przekazane na realizacjęzadanwynikających z odrębnych ustaw— art. 31q

ust 1, ust. la, ust '_1'b ustawy zdnia 16 kwretma 20261. 'o szczególnych instrumentach wsparcia w
związkuz rozprzestrzenlaniem się 'wirusa' SARŚ—CoV-2' art. 31q ust. 1", ust. 1a,' ust. 11)"ustawy z dnia
16 kwietnia 2020 r. _'o szczegolnych instrumentachwsparcia w związku z rozprzestrzenianiem się
wirusa SARŚ— 'CÓV-2 ' ' ' ' '

Plan: 53113,55 żi '

_ _

Wykonaniew okresie I-X11/2021: 50810, 68 zł (95, 66%)

W zakresie 5 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników wydatkowano kwotę 42572, 04 zł
(95,89%')na nagrodydla' pracownlkowwykonującychzadania nałożone na urzędy pracy w związku
z COVID19 natomiast wydatki na składki na ubezp1eczen1a społecznewydatkowano 7318,13 zł

(95,89%)1 na składki na FP 920,51zł (84,72%). " ' ' '

DznalSSl—Ochronazdrowm '

'Roz'dzi'al 85156 Składk1 n'a ubezp1eczen1e zdrowotneoraz sw1adczema 'dla Osób nie objętych
obow1ązk1emubezp1eczen1a zdrowotnego "' ' ' '

2110 — dota"'e' celowe"otrzymane "z budzetupaństwa na zadania bieżące'Z 'z'a'kresu' administracji
rządowej o"'r'a"z' inne zadania zlecone ustaWami realizowaneprzez powiat



@ 4130 — składki na ubezpieczenie zdrowotne składki na ubezpieczenie zdrowotne za bezrobotnych
opłacane przez PowiatowyUrząd Pracy
Plan: 1611925,40 zł, ztego 377578,94zł zrezerwy celowej.(poz.64)
Wykonanie: 1611925,40 zł (100,00%), ztego 377578,94zł z rezerwy celowej (poz.64)

Tut. Urząd w 2021 roku posiadał środki finansowe zabezpieczone w planie finansowym,
w formie dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadania — składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby bez prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych zgodnie
z ustawą z dnia 27 sierpnia2004 roku o świadczeniachopieki zdrowotnej finansowanychze środków
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285 z późn.zm) w wysokości 1611925,40 zł (po zmianach),
z tego dotacje — środki z rezerwy celowe, poz. 64. w wysokości 377578,94 zł, które zostały ujęte
w budżecie jednostki, po stronie wydatkowej w dziale 851, rozdziale 85156, 5 4130
Tut Urząd w okresie styczeń — grudzień 2021 roku otrzymał środki finansowe w wysokości

161 1925,40 zł, z czego 377578, 94 Zł stanowiły środkiz rezerwy celowej (poz. 64)
W okresie IXII/2021 Urząd wydatkował na realizację zadania kwotę 1611925 ,40 zł (w tym

rezerwa celowa 377578, 94 zł), co stanowi 100,00% realizacji planu.
W okresie I-XIi/2021 opłacono składki za 18 700 uprawnionych osób bezrobotnych

(średniomiesięcznie1559 (1558,3)Osób)
›

Jednocześnie info@uję, że co miesiąc do Wydziału Budżetu1 Analiz Urzędu Miasta Chorzów
przekazywane są meldunki w zakresie Zapotrzebowania na środki fnansowe w celu realizacji w/w
zadania,1 co miesiącprzekazywanajest informacjao bieżącym (miesięcznym)wykonaniuwydatków.
Ponadto zadaniejestmońitoroWane przez Śląski Urząd Wojewódzki WydziałZdrowia.

W okresiestyczen— maj 2021 roku kata składkina ubezpieczenie zdrowotne za 1 osobę bezrobotną bez
prawa do zasiłku i stypendium wynosiła 84,81 zł, odmiesiąca Czerwca 2021 roku kwota składki na
ubezpieczeniezdrowotneza 1 osobę bezrobotnąbez prawado 'zasiłku1 stypendiumwynosi 87,70 zł.

Dochody budżetowe

Dział 853 45— Pozóstałe zadaniaw zakresiepolityki społecznej
Rozdział 85333 — PoWia'toweUrzędy Pracy

,

W zakresiedochodów budżetowych w dziale 853, rozdziale 85333 wykonanie przedstawia się
następtijąco:: .

' '



0750 Dochody z najmu i dzierżawy składnikówmajątkowych Skarbu Państwa, jednostek samorządu
terytorialnego lub innychjednostek zaliczanych do sektora finansówpublicznych oraz innych umów
o podobnymcharakterze— dzierżawadachu, najem lokalu.

Plan: 0,00 zł.

Wykonanie: 25726,41 zł (-%)
Wykonanie w wysokości 20326,41 zł jest zgodne z umową dzierżawy dachu, w ramach której tut.
jednostka przekazuje w terminach miesięcznych otrzymywane dochody na rachunek Urzędu Miasta
Chorzów. Od miesiąca stycznia br. nastąpiła waloryzacja kwoty czynszu dzierżawy w oparciu o
wskaźnik towarów i usług konsumpcyjnych, ogłaszany, przez Prezesa GUS za poprzedni rok

kalendarzowy. Czynsz dzierżawy od stycznia do marca 2021 roku wynosi 1525,47 zł, a od kwietnia
2021 roku l.750,00 zł, zgodnie z aneksem do umowy dzierżawy.

Wykonanie w wysokości 5400,00 zł jest zgodne z umowa najmu lokalu, w ramach której tut.
jednostka'przekazuje w'terminach miesięcznych (450,00 zł miesięcznie) otrzymywane dochody na
rachunek Urzędu Miasta Chorzów.

›
›

@ 0690 Wpływy z różnych opłat — Wpływy z wpłat dotyczące oświadczeń o powierzeniu
wykonywaniapracy cudzoziemcowi.
Plan— 18180,00 zł

Wykonanie_ 33555goozł (184,57%)

5 0940 WpłyWy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych
Plan—1396899 zł

'

'_
' ' '

Wykonanie? 9858,84 zł (70,58%);
'

Dochody” ' dótyczą WyegzekWOWanych kosztów zastępstwa procesowego
'

radcy prawnego
reprezentującegotut.Ur"ząd w sprawach nienależnie pobranych świadczeń pieniężnych z Funduszu
Pracy.

'
.

5 0920 Pozostałeodsetki

Plan -'0,00 zł
i

Wykonanie— 0,21 zł (~%)
Odsetki wynikają z opóżnionej płatności za dzierżawę dachu.



Dochody budżetowe
Dział 853 — Pozostałezadania w zakresiepolityki społecznej
Rozdział 85395 — Pozostała działalność
W zakresie dochodów budżetowych w dziale 853, rozdziale 85395 wykonanie przedstawia się
następująco:

@ 2917 Wpływy ze zwrotów dotacji oraz płatności, w tym wykorzystanych niezgodnie z
przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o których mowa w art. 184 ustawy,
pobranychnienależnie lub w nadmiernej wysokości
Zadanie: 009 110 projekt „Obierz dobrykurs”
Plan — 0,00 zł

Wykonanie_ 697,41 zł (- %)

Wykonanie dotyczy wpływu ze zwrotu nienależnie pobranego świadczenia przez uczestnika projektu
współfmansoWanego ze środków EuropejskiegoFunduszu Społecznego, dokonanegopo zakończeniu
roku budżetowego, w którymbył realizowanyprojekt.
@ 2919 Wpływy ze zWrotów dotacji oraz płatności, w tym wykorzystanych niezgodnie z
przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o których mowa w art. 184 ustawy,
pobranychnienależnie lub w nadmiernej wysokości
Zadanie: 009 110 projekt „Obierz dobry kurs”
Plan _ 0,00 zł * '

Wykonanie '— ni,07 zł (" %)
,

Wykonaniedotyczy Wpływu ze zwrotu nienależnie pobranego świadczeniaprzez uczestnika projektu
współfinansowanegoze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków Funduszu
Pracy, stanOWiących krajowy wkład publiczny w realizacje projektu, dokonanego po zakończeniu
roku budżetowego, w którymbył realizowanypr0jekt

Należności i zobowiązania
,

›

Zgodnie ze sprawozdaniami RB — Z kwartalnym sprawozdaniem o stanie zobowiązań według
tytułów dłużnych oraz gwarancji i poręczeń oraz sprawozdaniem RB — N kwartalnym
sprawozdaniem o stanie należności „oraz wybrany Dział 853 — Pozostałe zadania w zakresie polityki
społecznej

Rozdział 85333 — PowiatoweUrzędy Pracy



Zgodnie ze sprawozdaniami RB — Z kwartalnym sprawozdaniem o stanie zobowiązań według
tytułów dłużnych oraz gwarancji i poręczeń oraz sprawozdaniem RB — N kwartalnym
sprawozdaniem o stanie należności oraz wybranych aktywówfinansowychwg stanu na 31.12. 2021 ):

> tut. jednostka posiada należności wymagalne - pozostałe, które wynoszą ogółem
1400363,6O zł (niepodatkowe) i dotyczą należności z tytułu nienależnie pobranych
świadczeń przez osoby bezrobotne,
zwrotów szkoleń, zwrotów środków na podjęcie działalności gospodarczej,
zwrotów środkówna wypbsażenie/doposażeniestanowiska pracy, zwrotów z tytułu
udzielonychpożyczek na rozpoczęciedziałalności gospodarczej;w tej pozycji ujęto
sprawy dochodzone na drodze postępowania sądowego, w/w należności dotyczą
funduszu celowego — Funduszu Pracy w wysokości zł oraz projektu „Obierz dobry
kurs” i należności zasądzonej wyrokiem karnym wobec osoby bezrobotnej —

wwysokości ogółem 696,50 zł
i > pozostałe należności — z innych tytułów wynoszą Ogółem zł (niepodatkowe)

dotyczą należności z tytułu nienależnie pobranych świadcżeń przez osoby
bezrobotne, zWrotów szkoleń, zwrotów badań lekarskich, zwrotów środków na
podjęcie działalności gospodarczej, zWrotów środków na wyposażenie/doposażenie
stanowiska pracy, zwrotów z

'

tytułu udzielonych pożyczek na rozpoczęcie
działalności gospodarczej; w tej pożycji ujęto sprawy dochodzone na drodze
administracyjnegopostępowania egzekucyjnego; w/w należności dotyczą funduszu
celowego ?Funduszu PraCy w wysokości 176471 ,21 zł i należności ujętych
wbudżecie jednostki budżetowej, a dotyczących należności z tytułu nienależnie
pobranych śWiad'czeń przez uczestników zakończonego projektu 6.1 1 PO KL
„Óbierz dobry kurs” i projektu 6.1 1 PO KL „Nigdy nie jest za późno” w wysokości
2813, 54 zł '

> tut. jednostka podejmuje działania Wobec osób' zobowiązanych do'zwrotów
śWiadczeńna drodze postępowania cywilnego zgodnie z ustawą Kodeks
postępowania oyWilnego i procedurą windykacji należności cywilnoprawnych
obowiązującą w tut. Urzędzie Oraz na drodze administracyjnego postępowania
egzekucyjnegozgodniezustawą o postępoWaniu egzekucyjnymw administracji.



„.,.,„wwwmawm. .. ,..

Każdorazowo przed wystawieniem tytułu wykonawczego w postępowaniu
administracyjnymstrona zobowiązana do zwrotu otrzymuje upomnienie, natomiast
w postępowaniu cywilnym procedurę zwrotu wszczyna się poprzez wezwanie do
zapłaty.

> należności Funduszu Pracy, co do których spłata może być zagrożona, gdzie jest
informacja komornika o bezskutecznej egzekucji lub egzekucja jest zawieszona ze
względu na upadłość wynoszą:

~ 841588, 95 zł (dotyczy 51 osób) ze spraw prowadzonychna drodze egzekucji sądowej
(z kwoty 841588, 95 zł egzekucja zawieszona ze względu na upadłość- 151222,60 zł

dotyczy 6 osób),
~ 2383,02 zł (dotyczy 8 osób) ze spraw prowadzonych na drodze administracyjnego

postępowaniaegzekucyjnego.
Jednocześnie zaznaczam, że sprawa bezskutecznych egzekqui jest w sposób bieżący
monitorowana, i wprzypadku zmiany sytuacji materialnej osób zobow1ązanych do zwrotu
egzekucjaadmlnlstracyjna/sądowajestponowniewSzcżynana.

„ ,! ;konamawydatkow budzetowychoraz dochodowbudżetowych za okres od
01.01.2021 r do 31.122021 r. —załączmk nr 1 (w formie tabelarycznej),

2. Wydatki za okres 1-XII/2021 poniesione ze środków Funduszu Pracy — załącznik nr 2

(informacyjnie),

do wiadomości:

WydziałRozwoju i FunduszyZewnętrznych
Urząd Miasta Chorzów

. '
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Pmaiaiowy Urząd Pracy
ul. Opolska 19 ,

41-500 Chorzów

Wydatki za okres I - XII/2021 poniesione ze środków Funduszu Pracy

Limit środków FunduszuPracy (w tym Krajowego FunduszuSzkoleniowego.
EFS 1.1.1. POWER iV, EFS 7.2 RPO IV, EFS 1.1.1 PO WER V)

na realizację programówzatrudnienia, iagudzeniaskutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej
i zadań związanych : COVID-19 (w tyś. zi)

PLAN - 6 198 455,56zł .

Lp. AKTYWNE FORMY Wykonanie - zł Liczba osób
w roku

PLAN - 10 622 710,00zl

Lp. WYDATKICOVID-19 Wykonanie - zi

Limit środkówz FunduszuPracy na zadania fakultatywne

PLAN - 377 869.462!
WYKONANIE - 377 198,46zl - 99,827:

' wydatki zgodne ze sprawozdaniemMRPiT-02

GŁÓ KSiĘGOWY

mgr Iwo a 13 aszczvk

Zaiqcmik nr 2


