Zalacznik nr 6 do siwz

( piecze¢ wykonawcy)

PROGRAM SZKOLENIA

Ja (My), N1Z€] POAPISANY (T11) .veevreeiieriieetieitieettertteeteesteesteeseessbeeseessseesseessbeesseeasseessseebeesseeeseessneannes

dziatajac w imieniu i na rzecz :

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogloszenie 0 przetargu nieograniczonym:
» Kurs doksztalcajgcy kierowcow przewozqcych rzeczy w ramach projektu ,,Szansa dla ciebie”
wspolfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach podziatania 6.1.3 PO KL”
przedstawiamy nastgpujace informacje:

1. Informacje ogolne:

L.p. Zakres informacji Opis
Tlo$¢ godzin zegarowych przypadajacych na jednego uczestnika:.........
- w tym:
| ZeluEs T ilo$¢ godzin zegarowych zaje¢ teoretyCznych: ........ccocvcevvrerirvennieneenns
ilo$¢ godzin zegarowych zajeé praktycznych: ..............coooiiinl,

Charakterystyka 0S0b, dla | ............ ...
ktorych szkolemie Jest Prie- | ... ...
2. | ZNACZONE OFAZ WYMAGANMIA | +.urrnitnin ettt et e et et ettt et e e et et e et e et et e e e e e e eeenas
wstepne dotyczqee Kwallfi- | ...
kacji uczestnikow STROICRIA | .............oooiii i e e e

Czas trwania szkolenia | T10$¢ dni SZKOIENIA: .....uerine et

& (w dniach):
ZajQeia teOTEtYCZNG: | eiiiiiiiiiiie e
Miejsce  przeprowadzenia
4. | szkolenia (naleiy podaé
doktadny adres).
ZajeCia praktyczne: |




Sposob organizacji szkole-
nia (nalety okresli¢ sposob
prowadzenia zajec, np. wy-
ktady, pogadanki, zajecia
praktyczne itp.):

Cele szkolenia (nalezy okre-
sli¢ m.in. jakie umiejetnosci
osiqgnq uczestnicy po za-
konczeniu szkolenia):

Wykaz literatury, srodkow i
materiatow dydaktycznych
wykorzystanych do realiza-
cji szkolenia (w przypadku
wydawnictw  ksiqZkowych
naleZy poda¢ tytul i autora):

Wykaz literatury, srodkow i
materiatow dydaktycznych
jakie uczestnik szkolenia
otrzyma na wlasnosé:




Nadzor wewnetrzny stuiqcy
podnoszeniu jakosci prowa-
dzonego szkolenia (nalezy
podaé, jakie dzialania z0-
stanq podjete w celu kontro-
li prowadzonego szkolenia,
np. prowadzenie hospitacji
zajeé, powolanie kierownika
kursu odpowiedzialnego za
nadzor nad prawidlowym
przebiegiem szkolenia, re-
agowanie na uwagi,
uwzglednianie uwag
uczestnikow kursu i in.):

10.

Sposob sprawdzenia efek-
tow szkolenia (nalezy okre-
sli¢ sposéb kontroli efek-
tywnosci  szkolenia,  np.
poprzez  przeprowadzenie
testow, egzaminow czqstko-
wych i koncowych):

2. Plan nauczania okreslajqcy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar, 7 uwzglednieniem w miare potrzeby
czesci teoretycznej i czesci praktycznej:

Plan nauczania

Temat zaje¢ edukacyjnych Tres¢ szkolenia w ramach po-
szczegolnych zajec edukacyj-

nych

[lo$¢ godzin teo-
retycznych

Ilo$¢ godzin prak-
tycznych

1. Nabyte kwalifikacje/rodzaj uprawnien/

UWAGA: Zamawiajqcy dopuszcza zmiane niniejszego formularza, poprzez dodanie wierszy, w przypadku, gdy wymaga
tego oferowana przez wykonawce ustuga.



3. Oswiadczam(y), iz pod NUMEIEM .........cceevvenreneenennn.n.

niowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w

(podpis(y) 0sob uprawnionych do reprezentacji wykonawcy,
w przypadku oferty wspolnej- podpis pelnomocnika wykonawcow)



